Motion till arsmotet
Angaende riktlinjer och beslutsprocess for fordelning av utvecklingsis i Frolundaborgs ishall
Bakgrund

Fordelningen av utvecklingsisen i Frolundaborgs ishall upplevs idag som otydlig. Det saknas
dokumenterade regler for hur istider ska férdelas mellan féreningarna, vilka prioriteringar
som galler och hur konflikter vid konkurrens om tider ska hanteras.

Denna otydlighet leder till praktiska problem, exempelvis att traningsgrupper pa samma niva
inte kan trana samtidigt, vilket medfor 6kade kostnader for foreningarna i form av fler
tranare och samre resursutnyttjande.

Det rader dven oklarhet kring:
e om landslagsakare ska ges fortur vid val av tider,

e om en forening ska prioriteras for hela traningsgrupper baserat pa enskilda
landslagsakare.

For att skapa storre rattvisa, transparens och langsiktighet finns behov av en tydligare
struktur for bade riktlinjer och beslutsprocess.

Syfte

Syftet med motionen ar att:
o skapa tydliga och dokumenterade riktlinjer fér utvecklingsisen i Frolundaborg,
o sakerstalla en rattvis, transparent och forutsagbar férdelningsprocess,

o tydliggéra ansvar och mandat i fordelningen av istider.

Forslag till beslut
VFKK foreslar att arsmotet beslutar:

1. att ett gemensamt regelverk tas fram och dokumenteras, innehallande kriterier,
prioriteringsprinciper och beslutsprocess for utvecklingsisen,

2. att distriktsforbundet inte ansvarar for den I6pande fordelningen av utvecklingsisen,

3. att fordelningen istdllet hanteras gemensamt av Goteborgsféreningarna genom en
isgrupp med representanter fran varje forening med akare pa utvecklingsisniva, samt
att gruppen utser en sammankallande/talesperson,



4. attisgruppen tar fram en preliminar férdelning av utvecklingsisen senast den 30 juni
varje ar,

5. att fordelningen samordnas med Frélunda Hockey och 6vrig foreningsverksamhet for
att sakerstalla ett effektivt nyttjande av istiderna,

6. att tydliga prioriteringsprinciper faststalls vid konkurrens om istider (exempelvis niva,
behov, kontinuitet och rattvis fordelning),

7. att det klargérs om och i vilken omfattning landslagsakare ska prioriteras,

8. att en férening inte automatiskt ges fortur for hela traningsgrupper baserat pa
enskilda landslagsakare.

Motivering

Utvecklingsisen ar en begransad och central resurs for féreningarnas elit- och
utvecklingsverksamhet. For att sakerstalla ett effektivt nyttjande kravs tydliga regler,
transparens och langsiktighet i planeringen.

Genom en gemensam isgrupp genom berorda klubbar i Goteborg och faststallda riktlinjer
flyttas besluten narmare verksamheten, vilket ger battre férankring, minskar risken for
konflikter och bidrar till en mer rattvis fordelning mellan féreningarna.



